Informacija par SIA “Kurzemes filharmonija” amatpersonu un darbinieku
ménesalgas apméru sadalijuma pa amatu grupam (bruto, euro)

Saskapa ar Valsts un pasvaldibas institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas
likuma 2.panta 4.1 dalas prasibam, SIA ,,Kurzemes filharmonija” publisko datus par
kapitalsabiedribas darbinieku atlidzibas noteikSanas krit€rijiem un darba samaksas apméeru
sadalfjuma pa amatu grupam.

Sabiedribas darbinieku ménesalga tiek noteikta nemot véra:

1) Darba likumu;

2) Likumu ,,Par valsts un pasvaldibu kapitala dalam un kapitalsabiedribam”;

3) Valsts un pasvaldibas institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likumu;

4) Kapitalsabiedribas dalibnieku sapulcg apstiprinato budzetu;

5) Kapitalsabiedribas apstiprinato nolikumu par darbinieku darba samaksas
noteikSanas principiem.

Darba samaksas apméru sadaltjums pa darbinieku amatu grupam 2015.gada:

Meénesalgas diapazons

Nr.p.k. | Darbinieku grupa Nodarbinato skaits
(no-lidz)
1. Vaditaji 4 770-1000
2. Specialisti 10 114-997

3. Tehniskie darbinieki 10 256-393




